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A Kolesey Ferenc Reformatus Gyakorlo Altalanos Iskola szervezeti és miikodési szabalyzatat
a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, a nevelési-oktatdsi intézmények
mitkodésérol szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet, a Magyarorszagi Reformatus Egyhéaz
kozoktatasi intézményeirdl szo6ld 1995. évi 1. torvény, az iskola sporttevékenységérdl szolo
34/2001. (IX.14.) OM-ISM egyiittes rendelet alapjan az aldbbiakban hatdrozza meg:

I. FEJEZET: ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §: Az intézmény elnevezése, jogallasa

1.1. Az intézmény elnevezése:
Kolcesey Ferenc Reformatus Gyakorlod Altalanos Iskola

1.2. Székhelye: 4026 Debrecen, Hunyadi Janos u. 17.

1.3. Az intézmény bélyegzdje: kor alaku pecsét, melyben kozépen Kodlesey Ferenc arcképe,
koriilotte a Kolcsey Ferenc Reformatus Gyakorlé Altalanos Iskola — Debrecen felirat
olvashato.

1.4. Az intézmény tipusa: 8 évfolyamos éltalanos iskola.

1.5. Alapitd szerv neve, cime: Kolcsey Ferenc Reformétus Tanitoképzd Fdiskola
4026 Debrecen, Péterfia u. 1-7.

1.6. Fenntart6 szerv neve, cime: Tiszantuli Reformatus Egyhazkeriilet
4026 Debrecen, Kalvin tér 17.

1.7. Az SZMSZ hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara as alkalmazottjara.

2. §: Az intézmény alapfeladatai, alaptevékenysége
2.1. A Gyakorloéiskola alaptevékenységként kettds feladatot lat el:

a) A 2011. évi CXC. tv. alapjan az iskolaban az altalanos miiveltséget megalapozo
alapfoku nevelés és oktatas folyik.
b) Felsdoktatashoz kapcsolodo gyakorloiskolai tevékenység

2.2. A 2011. évi CXC. tv. alapjan az iskolaban az altalanos miiveltséget megalapozé alapfoku
nevelés és oktatas folyik. Ellatott tevékenységek:

a) 1-8. évfolyamon foly6 éltalanos iskolai oktatds-nevelés,

b) napkdzi-otthon, menza, tanuldszoba,

c) orarendbe beiktatott reformétus hitoktatds és igény szerinti mas felekezetii
vallasoktatas,

d) idegen nyelv oktatésa 1. évfolyamtol,

e) szamitastechnikai oktatas,

f) 1iskolai énekkar,



g
h)
i)
i),
k)
1)
m)
n)
0)
p)
q)
r)

mivészeti csoportok miikodtetése,

iskolai sportkor,

tanulmanyi, miivészeti és sportjellegii versenyek, vetélkedok,
iskolai konyvtari ellatas,

iskolai didkdnkorményzat,

koltségtéritéses tanfolyamok, képzések szervezése,
helyiségek bérbeadasa,

szakmai tanfolyamok szervezése,

rendezvények szervezése,

iskolai étkeztetés,

gyogytestnevelés,

szabadidds tevékenység szervezése.

2.3. Fels6oktatashoz kapcsolodo gyakorloiskolai tevékenység:

a)
b)

biztositja és ellatja az egyetemi hallgatok gyakorlati képzését, a tanitoi hivatasra
val6 gyakorlati felkészitését,
félévenként az egyetemi oratervi halonak megfeleléen kidolgozza a hallgatoi
gyakorlatok beosztasat, nevezetesen:

- a csoportos €s egyéni iskolai gyakorlatokat,

- a csoportos és egyéni hospitalasokat,

- a tantargypedagdgiai bemutatd tanitdsokat,
eldzetes terv illetve egyetemi megbizads alapjan rendszeresen bekapcsolodik a
kiils6 gyakorlatvezetok és a varos, a megye, az orszag a reformatus iskoldk,
valamint a hatdron tali magyar iskoldk pedagégusainak szakmai
tovabbképzésébe.



II. FEJEZET: AZ ISKOLA VEZETOI ES TESTULETEI

3. §: Az igazgato

3.1. Az intézmény vezetdje: A Kolcsey Ferenc Reformatus Gyakorldo Altaldnos Iskola
igazgatoja.

3.2. A gyakorloiskola igazgatojat nyilvanos palyazati eljards vagy meghivas alapjan 5 évre a
Tiszantali Reformatus Egyhéazkeriilet bizza meg a neveldtestiilet véleményét kikérve, az
igazgatotanacs javaslatara. Fo feladatai kiilonosen:

a) az intézmény egyszemélyi felelds iranyitasa, képviselete,

b) a szakszerl és torvényes mitkkodés biztositasa,

c) a helyi oktataspolitikai igényeknek megfelelé szinvonalas pedagogiai munka
végzése €s végeztetése, a pedagogiai munka iranyitasa €s ellendrzése,

d) a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem hallgatéi szakmai gyakorlatanak
¢s a hospitalasoknak a biztositasa,

e) az ésszerl és takarékos gazdalkodas megvalositasa,

f) mindségbiztositas, pedagdgiai értékelés.

3.3. Oktatdi, pedagdgiai feladatai

a) Az igazgatd a kozponti eldirdsok és a helyi tarsadalmi igények valamint a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz igényeinek ¢és a helyi feltételeknek a
figyelembe vételével a neveldtestiilettel egyiitt kialakitja az iskola pedagdgiai
programjat. Gondoskodik annak megvaldsitasardl, az eredményesség ¢&s
hatékonysag tervszerii és rendszeres ellendrzésérdl, a vizsgalati eredményeknek
megfeleléen sziikség szerint modositja a programot a torvényes egyeztetési
kotelezettségek betartasaval.

b) A pedagogiai program alapjan a nevel6testiilettel egyiitt Osszeallitja a_helyi
tantervet.

c) Elkésziti az éves_munkatervre és a tanév helyi rendjére vonatkozd javaslatokat,
¢s azt a nevelGtestiilet elé terjeszti elfogadasra.

d) A munkakozOsség-vezetOk javaslatai alapjan jovahagyja_a neveldk tervezd
munk4jat.

e) Gondoskodik a nevelé-oktatd munka targyi, személyi és szervezeti feltételeirdl, a
demokratikus iskolai 1égkor kialakitasarol.

f) El6késziti, vitara bocsatja az SZMSZ tervezetét, illetve annak modositasat.

g) A nevelGtestiilet véleményének meghallgatdsa utan_megbizza a munkéjat segitd
vezetOket és felelosoket.

h) Gondoskodik a neveldtestiileti értekezletek megszervezésérdl, biztositja a
tantestiileti dontések megfeleld elokészitését.

1) Tamogatja a pedagogusok tervszerl €s folyamatos dnképzését, eldsegiti az 1jitd
és korszerl torekvések kibontakozasat.

j)  Vezetdtarsaival meghatarozott munkamegosztds szerint latogatja a tanitasi 6rdkat
¢s tandran kiviili foglalkozasokat, ellendrzi a felel6sok munkajat.




k)

D

A sajat tapasztalatai, a vezetok és felel6sok beszdmoloi alapjdn a munkatervben
meghatarozott alkalmakkor_értékeli az oktato-neveld munkat és szdmon kéri a
szakmai kdvetelményeknek megfeleld szintli munkat.

Jovahagyja az als6s, gyakorlati képzési igazgatdhelyettes altal készitett
gyakorlati képzési terveket.

m) Gondoskodik a nemzeti, egyhazi és az iskolai iinnepek méltdé megszervezésérol.

3.4. Személyzeti - munkaltatdi feladatok

a)

b)

©)
d)

A koltségvetés alapjan biztositja a mikodéshez sziikséges személyi és targyi
feltételeket.

Az iskola dolgozoi felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Elkésziti a dolgozok munkakori leirasat.

Gondoskodik a munkafegyelem és torvényesség betartasarol, az ezek ellen vétod
dolgozok torvényes feleldsségre vonasarol.

3.5. Hivatali feladatok

a)

b)

Gondoskodik a tanulokra vonatkozo kotelezd nyilvantartds vezetésérdl
figyelembe véve az adatvédelmi torvényt és gondoskodik azon adatok
vezetésérol, amit mas jogszabdalyi eldirds megkovetel.

Szervezi, iranyitja az iskola Ttgyviteli munkédjat a mindenkor érvényes
jogszabalyok szerint, el6késziti a neveldtestiilet hataskorébe tartozd dontéseket,
megszervezi €s ellendrzi a végrehajtast.

Gondoskodik a pedagogus- és a didkigazolvanyok nyilvantartasarol, kiadasarol,
érvényesitésérol, beszerzésérol, a pedagogus szakkonyv-tdmogatasi keret
felhasznalasarol, az adatszolgaltatasokrol.

Osszeallitja a pedagogus tovabbképzési tervet (a neveldtestiilet dontése alapjan)
¢€s jovahagyasra tovabbitja a nevelOtestiilet elé.

Kiadmanyozza az intézmény miikddésével Osszefliggd jelentéseket,
beszamolokat, gazdasagi tligyeket, a hataskorébe tartozd szabalyzatokat és
utasitasokat, a tanulokkal és alkalmazottakkal kapcsolatban hozott dontéseket, az
intézmény partnereivel folytatott levelezést

3.6. Gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

a)
b)

A rendelkezésre allo koltségvetés alapjan figyelemmel kiséri az eldiranyzatok
teljesitését.
Gondoskodik az éves tankonyvellatds megszervezésérol.

3.7. Az igazgato dontési hataskorébe tartozik a tantestiilet tagjaira vonatkozoan:

a)
b)

c)

d)
e)

a pedagogusok munkabeosztasa,

a tantargyfelosztas,

a pedagdgusok neveld-oktatd munkaval Gsszefiiggd teenddkre vald kijeldlése,
megbizasa,

rendkiviili, esetenkénti feladatok, megbizasok kiadasa,

az iskolavezetéssel egyeztetve javaslattétel jutalmazasra, kitiintetésre.



3.8. Az igazgatod dontési hataskorébe tartozik a tanuldkra vonatkozodan:

a) atanulok felvétele, osztalyokba valo beosztasa,

b) A napkozis és tanuloszobai foglalkozasok, mint egyéb foglalkozasok aldl torténd
felmentés,

c) a tanulok felmentése a kotelezd iskolai foglalkozasok latogatasa alol, vagy
mentesitése egyes tantargyak tanulasa alol.

3.9. Egyéb jogkorok:

a) egylttmiikddési megallapodds kotése a Debreceni Reformatus Hittudomanyi
Egyetemmel,

b) egyiittmiikodés az iskolaszékkel, a didkonkormanyzattal,

c) egyiittmiikddés a fenntartoval és az egyhazi intézményekkel.

4. §: Az igazgatohelyettesek

4.1. Az igazgatd vezetdi tevékenységét harom igazgatohelyettes kozremiikodésével latja el.
Az intézmény vezetdjének kozvetlen munkatérsai az iskolatitkarok.

4.2. Az igazgato hatdskorében atruhazza a felsds, szervezési igazgatohelyettesre

a) az 5-8. évfolyamon foly6 oktato-nevelé munka szervezését,
b) az énekkar ellendrzését,
c) a felsd tagozatos 6nkdltséges tanfolyamok miikodésének ellendrzését.

4.3. Az igazgato hataskorében atruhazza az alsds, gyakorlati képzési igazgatohelyettesre

a) az 1-4. évfolyamon foly6 oktato-nevelé munka szervezését,

b) az alsé tagozatos napkdzis tevékenység szervezését,

c) a hallgatoi gyakorlatok, hospitalasok beosztasanak elkészitését,

d) az also tagozatos Onkoltséges tanfolyamok miikddésének ellendrzését.

4.4. Az igazgatd hataskorében atruhazza a nevelési igazgatohelyettesre

a) a Reformatus EGYMI-vel valo6 kapcsolattartast,
b) a DRHE hitéleti szakos hallgatoi iskolai gyakorlatanak szervezését,
c) a karbantartok munkajanak ellenOrzését.

4.5. Az igazgatdhelyettesek tevékenységiiket az igazgatd iranyitdsaval, egymassal
kolesonosen egylittmiikodve, mellérendeltségi viszonyban latjak el.

4.6 Az igazgatohelyetteseket az igazgatod bizza meg €s menti fel az intézmény teljes allast,
hatarozatlan idére kinevezett alkalmazottai koziil, a neveldtestiilet véleményének kikérése
utan, az igazgatotanacs egyetértésével. Megbizatasuk a kovetkezd igazgatdi megbizéssal
megszinik.



5. §: Az iskolavezetoség

5.1. Az iskolavezetség az igazgatd dontés-eldkészitd, vélemeényezd €s javaslattevo testiilete.
Tagjai az igazgatotdl kapott megbizés alapjan ellendrzési feladatokat is ellathatnak. Az iskola
vezetdsége egylittmiikodik az intézmény mas kozdsségeinek képviseldivel.

5.2. A sziikebb iskolavezetOség tagjai:

a) azigazgato,
b) azigazgatohelyettesek,

5.3. A tdgabb iskolavezetdség tagjai:

a) az igazgato,
b) azigazgatohelyettesek,
c) a munkakdzosség-vezetok.

5.4. Az iskolavezetdséget az igazgatd hivja Ossze az éves munkatervben meghatarozott
idépontokban.

6. §: Az iskola vezetését segitd6 demokratikus forumok

6.1. Az iskola vezetését az alabbi demokratikus férumok segitik:

a) a tantestiilet,

b) az iskolaszék,

c) aszakmai munkakdzosségek,
d) a didkonkormanyzat,

€) azigazgatotanacs.

7. §: A vezetok helyettesitésének rendje

7.1. Az intézmény igazgatojanak akadalyoztatdsa esetén — az azonnali dontést nem igényld
kizarolagos hataskorébe, valamint a gazdalkodasi jogkorbe tartozo ligyek kivételével — az
igazgatot teljes feleldsséggel az alsos, gyakorlati képzési igazgatohelyettes helyettesiti.

7.2. Az igazgatd tartds tavolléte esetén gyakorolja az igazgatd kizardlagos jogkoreként
fenntartott hataskoroket is. Tartos tavollétnek mindsiil a legalabb négy hetes folyamatos
tavollét.

7.3. Az igazgatd és az alsos, gyakorlati képzési igazgatohelyettes egyidejli akadalyoztatasa
esetén az igazgato helyettesitése a felsds, szervezési igazgatohelyettes feladata.



7.4. Az igazgatd, az alsos, gyakorlati képzési igazgatOhelyettes, a felsds, szervezési
igazgatohelyettes egyidejli akadalyoztatasa esetén az igazgatod helyettesitése a nevelési
igazgatohelyettes feladata.

7.5. Valamennyi vezetd tavolléte esetén a kijelolt munkakdzosség-vezetd végzi a
helyettesités.

7.6. A helyettesités idején torténtekrdl a helyettesitok beszdmolni kotelesek.
8. §: Alairasi és bélyegzohasznalati jogkor

8.1. Alairdsi joga az igazgatonak, tavolléte esetén az alsés, gyakorlati képzési
igazgatohelyettesnek van.

8.2. Sajat teriiletiikon aldirasi joguk van a helyetteseknek (tulordk, helyettesitések, naplok,
bizonyitvanyok,  t4jékoztatok, = munkamegrendelések), az  iskolatitkdroknak  (pl.
diakigazolvanyok, iskolalatogatési igazolasok).

8.3. BélyegzOt az igazgatd, az igazgatOhelyettesek, az iskolatitkdrok hasznalhatnak —
bizonyitvanyok, naplok, anyakonyvek, ellenérzok hitelesitése esetén az osztalyfonokok is.

8.4. A bélyegzd haszndlata csak az igazgato, valamint a jogosult személyek alairasaval egyiitt
jogszert.

9. §: A vezetok és az iskolaszék, valamint az igazgatotanacs kozotti
kapcsolattartas rendje

9.1. Az iskolaszékkel és az igazgatdtanaccsal vald egyiittmiikddés szervezése az igazgatd
feladata. Az iskola igazgatdja és az iskolaszék elndke az egyiittmiikodés tartalmat és forméajat
évente az iskolai munkaterv, illetve az iskolaszék munkaprogramjanak egyeztetésével
allapitja meg.

9.2. Az iskolaszék képviseldjét meg kell hivni a nevelGtestiileti gyiilés azon napirendi
pontjdnak targyaldsira, amelyekben az iskolaszéknek egyetértési vagy véleményezési
jogosultsaga van.

10. §: A pedagodgiai munka belsé ellenérzésének rendje

10.1. A belsd ellendrzési rendszer atfogja az iskolai nevel6-oktatd munka egészét. Egyrészt
biztositja, hogy az ellenérzés soran felmeriild hibak feltarasa és megsziintetése idében
torténjen, masrészt fokozza a munka hatékonysagat.

10.2. Szervezése

A folyamatos bels6 ellendrzés megszervezéséért, hatékony mikodéséért az iskola igazgatoja
felelds. Ezen tilmenden az intézmény minden felelds beosztast dolgozodja felelés a maga
teriiletén. Az ellendrzésekre éves ilitemterv késziil, melyet az éves munkaterv tartalmaz. Az
ellendrzésrdl értesitik az ellendrzésre keriild teriiletek feleldseit, hogy azok a munkat
elokészithessék, segithessék. A bejelentett ellendrzések mellett alkalomszertien, ill. az
ellendrzés természetének megfelelden bejelentés nélkiil is sor keriilhet ellendrzésre.
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10.3. Altalanos kévetelmények
Az iskola belsé ellendrzése az alabbi kdvetelmények figyelembe vételével torténik:

a) segitse eld az iskola feladatkorében az oktatds minél szinvonalasabb
megvaldsitasat,

b) az ellenérzések sordn a tantervi kovetelményeknek €s a pedagodgiai programnak
megfelelden kérje szdmon az eredményeket a pedagégusoktol,

c) segitse a szakmai, gazdalkodasi ¢és egyéb feladatok legésszeriibb,
leggazdasagosabb ellatasat, tovabba a belsd rendet, a tulajdon védelmét,

d) legyen a fegyelmezett munka megvaldsitasanak eszkoze,

e) tamogassa a helyes kezdeményezéseket, ugyanakkor kell6 id6ben
figyelmeztessen az intézmény miikddése soran felmeriild megalapozatlan vagy
helytelennek min6siild intézkedésekre, tévedésekre, hibakra, hianyossagokra is,

f) segitse a vezetdi utasitdsok végrehajtasat,

g) jaruljon hozzd a hibak, hidnyossagok, szabalytalansdgok megelézéséhez, a
gazdalkodasi fegyelem ¢és a gazdalkodas javitasdhoz.

10.4. Az ellendrzésre jogosultak:

a) azigazgato,
b) az igazgatohelyettesek,
¢) a munkakozdsség-vezetok.

10.5. A kiilonféle felelésoknek a feleldsi teriiletiikon ellenérzési joguk van, egyben jelentési
¢és beszamolasi kotelezettségiik az igazgatonak.

10.6. Az ellendrzés teriiletei:

a) pedagdgiai, szervezési, taniigy-igazgatasi feladatok ellendrzése,
b) tanorak, tandrakon kiviili foglalkozasok, megbeszélések, irasos dokumentumok,
tanuloi teljesitmények, felmérések ellendrzése.

10.7. Az ellen6rzés formai:

a) tandrak és a tandran kiviili foglalkozasok latogatasa,

b) tanuldi munkak vizsgalata,

c) irasos dokumentumok (tanmenetek, munkatervek, osztalyfénoki feljegyzések)
vizsgalata,

d) felmérések vizsgalata,

e) irasbeli, ill. szobeli beszamoltatas.

10.8. Az ellendrzés tapasztalatait az érintett pedagogusokkal egyénileg kell megbeszélni, az
altalanos tapasztalatokat pedig tantestiileti értekezleten kell 6sszegezni.

11. §: A nevelétestiilet feladatkorébe tartozo iigyek atruhazasa,
a beszamolas rendje

11.1. A neveldtestiilet a tanulok fegyelmi ligyeiben vald dontés céljabol fegyelmi bizottsagot
hoz létre.
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11.2. A fegyelmi bizottsag allandé tagjai:

a)
b)

igazgato,
igazgatohelyettesek.

11.3. A fegyelmi bizottsag valtozo tagjai

a)
b)

a tanuld osztalyfénoke,
a tanul6t tanitoé pedagogusok.

11.4. A fegyelmi bizottsag alland6 tagjai a tanuldi fegyelmi iigyekrol a félévi, illetdleg a
tanévzard neveldtestiileti értekezleten adnak tajékoztatast.

12. §: Kiilso kapcsolatok rendszere formaja, médja

12.1. Az iskola rendszeres kapcsolatot tart:

0)
p)

a kiilonb6z6 6évodakkal,

a kézdivasarhelyi Bod Péter Tanitoképzdvel,

a reformatus egyhazzal,

a rémai katolikus és gorog katolikus egyhazzal,

a tankonyvkiadokkal,

a pedagogiai intézetekkel: Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Intézet, Reformatus
Pedagoégiai Intézet,

a kdzmivelddési intézményekkel,

az Alkot6 Pedagdgusok és Neveldintézmények Egyestiletével,

az Orszagos Reformatus Tanaregyesiilettel,

a Gyakorloiskolak Szovetségével,

a Zeneiskolak Orszagos Szovetségével,

a Kolcsey Tarsasaggal,

a Korlanc Egyesiilettel,

az intézményt tdmogatd alapitvanyok (Pro Eminencia, Vox Iuventutis)
kuratériumaval,

a gyermekjoléti szolgalattal,

az iskola egészségligyi ellatasat biztositod egészségiigyi szolgaltatoval.

12.2. Az intézményt kiils6 kapcsolataiban az intézményvezetd képviseli. Az intézményvezetd
ezen feladatdt megoszthatja, atadhatja a kiilsé kapcsolattartas jellegétdl fiiggden kozvetlen
munkatarsainak és mas személyeknek eseti vagy allandé megbizas alapjan.
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III. FEJEZET: A miikodés rendje

13. §: A szorgalmi idd, az iskola nyitva tartasa,
az alkalmazottak és a vezetok benntartézkodasanak rendje

13.1. A tanév szorgalmi idejét miniszteri rendelet, helyi rendjét a nevelOtestiilet hatarozza
meg.

13.2. Az iskola a tanév soran hétfotél péntekig 6-21 6raig tart nyitva. Ez id6 alatt portaiigyelet
van. Az épiiletben a nyitvatartasi idon kiviil csak az igazgatoval tortént eldzetes egyeztetés és
irasbeli engedély alapjan, ligyelet biztositasaval lehet tartézkodni. A portai iligyeletrdl az
igazgatd gondoskodik.

13.3. A tanévkozi tanitdsi sziinetekben az iskoldban tigyelet van. Nyari sziinetben a
nyitvatartasi id6 rendje az igényekhez (pl. felujitas) és a feltételekhez (pl. szabadsagolas)
alkalmazkodva moddosulhat.

13.4. Az iskolaban foglalkoztatott pedagégusok munkarendjét a munkakori leiras, a
tantargyfelosztas, az orarend, az iigyeleti rend és az éves munkaterv feladatai rogzitik.

A nevelés-oktatast segitd munkakoroket ellatok és az egyéb dolgozok munkarendjét a
munkakori leiras tartalmazza.

13.5. A tanitas és a napkozis foglalkozasok ideje alatt (7.30 - 16.00-ig) az igazgatd €s
helyettesei koziil egy vezetdnek mindig az iskoldban kell tartozkodnia. A vezetdk
benntartézkodasat éves beosztas szerint az igazgatd €s helyettesei irasban rogzitik.

14. §: Ugyeleti rend

14.1. Ugyeleti rend
A nyilvantartasi idében portatigyelet van. Az iskoldban a tanitasi idében 7.15-t61 16.00-ig van

pedagbgus ligyelet. A napkdzis tanulok szamdra — igény szerint — az iigyelet 17.00 oOraig
biztositott.

14.2. Korai ligyelet
7.15-t81 7.30-ig az iskola eldcsarnokéban, tovabba az iddjarastol fiiggden az alagsorban vagy

az udvaron biztositott az ligyelet.”

14.3. Pedagobgus-iigyelet

7.30-8.00 ora kozott reggeli ligyeletet, a tanitdsi orak kozotti sziinetekben az épiilet minden
szintjén és a tanulok tartozkoddsadnak helyén iigyeletet tartanak a pedagodgiai aszisztensek
féléves beosztas szerint, melyet a munkarend figyelembe vételével az igazgatohelyettesek
készitenek el. A tornatermi 61t6zOkben és folyosén a testneveldk tartanak ligyeletet beosztas
szerint. A tanitok a tizoraizo szilinetet a tanuldk kozott toltik.
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15. §: Tanitasi rend, a tanulok benntartozkodasanak rendje

15.1. A tanitéas 8 orakor kezdddik. A tanitasi 6rak 45 percesek. Az orakozi sziinetek 10, ill. 15
percesek. A csengetési rend a Hazirendben talalhatd. Az oktatds és nevelés a heti orarend
alapjan a pedagogus vezetésével a kijelolt termekben torténik. Az 6rdk pontos kezdése és
befejezése minden pedagogus kotelessége.

Tanoéran kiviili foglalkozasok csak a tanitasi orak befejezése utan szervezhetdék. A bemutatd
orak és foglalkozasok tartasanak rendjét €s idejét kiilon beosztas rogziti.

15.2. A tanitasi orak latogatasara engedély nélkiil csak a neveldtestiilet tagjai, valamint
beosztas alapjan az egyetemi oktatok és hallgatok jogosultak. Minden egyéb esetben a

latogatasra az igazgat6 adhat engedélyt.

15.3. A tanitasi orakat megkezdésiik utan senki nem zavarhatja, kivételt indokolt esetben az
igazgato tehet!

15.4. A kotelezd orvosi vizsgalatok az igazgatd altal elére engedélyezett mddon és idében
torténhetnek.

15.5. A tanitds befejezése utdn a nem menzas, nem napkozis, nem tanuldszobas tanulok az
iskola teriiletén csak pedagogus feliigyelettel tartdzkodhatnak.

15.6. Az ebédelés idejére a feliigyelet kiilon beosztas szerint torténik. A napkozis idében a
tanitasi 6rdk és a tanulasi foglalkozas kozott biztositani kell a tanulok szaméra az udvaron a

levegdzést, a pihenést a csoport vezetdjének, ill. napkdzis neveldjének vezetésével.

15.7. A tanulési foglalkozasok 14.30, ill. 15.00 orakor kezdddnek. Védelmiikre a tanordkra
vonatkoz6 szabalyok érvényesek.

15.8. A csoportkozi foglalkozasok rendjét kiilon terv tartalmazza.

15.9. A napkézis tanulok az iskola épiiletét 16.00 orakor a napkdzis neveld feliigyelete mellett
csoportban hagyjak el.

15.10. Az épiileten kiviil tartott tanitasi 6rakrol és foglalkozasokrol az iskola vezetését minden
pedagogus koteles tajékoztatni.

15.11. A tanulok jogait és kotelességeit, valamint az iskola belsé életének, rendjének részletes
szabalyozasat a Hazirend tartalmazza, melynek betartdsa ¢és betartatasa kotelezo.
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16. §: A belépés és benntartozkodas rendje azok részére,
akik nem allnak jogviszonyban a Kolcsey Ferenc
Reformatus Gyakorlo Altalanos Iskolaval

16.1. A Kolcsey Ferenc Reformatus Gyakorlo Altaldnos Iskolaba jard gyermekek sziilei
jogosultak az intézménybe belépni €s ott tartdzkodni a kdvetkezd alkalmak soran: fogaddora,
szil6i értekezlet, nyitott iskola sziiloknek, iskolai linnepségek és rendezvények, onkoltséges
tanfolyamok dijanak befizetése, pedagogussal folytatott konzultacio. A sziilok reggelente az
iskola nyitasatol a délutani tanitasi foglalkozasok befejezéséig kizarolag az elécsarnokban
tartozkodhatnak, nem mehetnek fel a folyosokra, a tantermekbe.

16.2. A DRHE hallgatoi, a hallgatéi jogviszonybdl eredd kotelezettségeik teljesitése céljabol
tartozkodhatnak az intézményben.

16.3. Az O6nkoltséges tanfolyamokon résztvevd gyermekek sziilei az eldcsarnokban varhatjak
a gyermekiiket.

16.4. Mas kozoktatasi intézmény tanuldja nem tartézkodhat az intézményben kivéve a
Debreceni Reformatus Kollégium Altalanos Iskoldja és a Debreceni Reformatus Kollégium
Gimnaziuma tanuloit.

16.5. A Gyakorld Altalanos Iskola volt ndvendékei elézetes igazgatoi vagy igazgatohelyettesi
engedellyel, tanari feliigyelet mellett végbemend osztalytalalkozo, illetve az intézmény
pedagogusaival torténd talalkozas céljabol tartozkodhatnak a Gyakorld Altalanos Iskoldban.

16.6. Az iskola teriiletén a személyi forgalmat a portas jogosult és koteles ellendrizni.

16.7. A tanteremkulcsokat a délelotti tanitds befejezése utan a portas csak az arra jogosult
dolgozdknak adhatja ki (tanuloknak nem, csak ha a pedagdégus kiilon kéri), melyet a
nyilvantart6é naploba fel kell jegyeznie.

16.8. A portas kotelessége a porta eldtti ajton torténd eszkoz ki- €és beszallitasokat ellendrizni,
s az irasos engedélyeket elkérni és a portan Orizni. Az irdsos engedély tartalmazza a kiszallitas
¢s a vissza hozatal id6pontjat.

16.9. A Gyakorlo Altaldnos Iskola tanuloi és az érintett sziilk a Péterfia u. 1-7. szam alatti
épiileten keresztiil nem kozlekedhetnek.

17. §: Unnepélyek, megemlékezések rendje,
a hagyomanyapolassal kapcsolatos feladatok

17.1. Az iskola eddigi hagyomanyainak apolasa, ezek fejlesztése és bdvitése, valamint az
iskola j6 hirnevének megdrzése, Oregbitése az iskolakozosség minden tagjanak joga ¢és
kotelessége. A hagyomanyok dapolasadval kapcsolatos teenddket, id6pontokat, valamint
felelosoket a neveldtestiilet az éves munkatervben hatarozza meg.
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17.2. Egyhazi tinnepek, megemlékezések

a) tanévnyito istentisztelet

b) reformacioi istentisztelet

c) karacsonyi istentisztelet

d) istentisztelet a Magyar Kultara Napjan
e) husvéti istentisztelet

f) tanévzaro istentisztelet

17.3  Allami iinnepek, megemlékezések

a) megemlékezés az 1956-o0s forradalomrodl és a Koztarsasag kikidltasarol
b) megemlékezés 1848. marcius 15-rdl
c) megemlékezés a Nemzeti Osszetartozas Napjan

17.4. A tanuldknak az iskolaban lehetéségiik van az iskolai faliujsag és az iskolaradid
musoranak szerkesztésére.

17.5. Az iskola vezetdsége minden olyan kezdeményezést tamogat, amely az iskolahoz valo
tartozas érzését erdsiti. Ilyen alkalmak a tanulok szamara:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
2
h)
i)
i),
k)
1)
m)
n)
0)
p)

onkormanyzati nap,

iskolaradio, iskolaujsag szerkesztése

az elsé osztalyosok fogadasa, megajandékozasa, fogadalomtétele
osztalyok kozotti, iskolan beliili és iskolak kozotti tanulmanyi versenyek,
nemzeti, egyhazi iinnepek, csaladi istentiszteletek

Mikulas nap, farsang,

sportrendezvények,

taborozasok,

erdei iskola,

hangversenyek,

ballagas,

kirandulas,

kiallitasok,

Kolcsey Napok,

Kulturalis Géla

Mesevilag Szinjatszo Fesztival

17.6. Az iskolédhoz val¢ tartozas erdsitését elésegitd alkalmak a pedagdgusok szamara:

a)
b)
©)
d)
€)
f)

1j munkatarsak koszontése,
ko6z6s kirandulas,

nyugdijba vonulok bucstztatasa,
kismama ¢€s nyugdijas taldlkozok,
tanari bibliadrak

jubilalo pedagdgusok kdszontése
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17.7. Az iskolédhoz valé tartozas erdsitését elosegitd alkalmak a sziilok szamara:

a) rendezvényeken, istentiszteleteken, iinnepélyeken valo részvétel,
b) nyitott iskola sziiloknek.

17.8. A rendezvények idOpontjat, illetve a szervezésért felelés személy nevét az iskolai
munkaterv tartalmazza.
18. §: Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

18.1. A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa érdekében az iskolaban heti
egy alkalommal iskolaorvos €s védond, a tobbi napokon védénd dolgozik.

18.2. Az iskolaorvos éves munkatervben rogzitve a kovetkezd feladatokat latja el az
intézményi fenntartasi orvosi rendelében:

a) biztositja a megadott korcsoportoknak a sziikséges kotelezo oltasokat,
b) rendszeres tisztasagi vizsgalatot tart a tanulok korében,
c) a testneveld tanarokkal kozosen dont a testnevelés alol felmentést kérd tanulok

ligyében,

d) elvégzi a tovabbtanulas, a palyavalasztas elott allo tanuldk altalanos orvosi, ill.
vizsgalatat,

e) megszervezi ¢€s lebonyolitja az igény szerint jelentkezd egészségnevelési
programokat,

f) ¢évenként legalabb egyszer megszervezi és lebonyolitja a tanuldk fogaszati,
szemészeti és belgyogyaszati vizsgalaton valo részvételét,
g) ¢évente két alkalommal elvégzi a tanulok fizikai allapotanak mérését.

IV. FEJEZET: Intézményi védo, 0vo eloirasok
19. §: Gépek, berendezések biztonsagtechnikai feliilvizsgalata

19.1. A Gyakorlo Altalanos Iskola egész teriiletén a biztonsagos oktatas és munkavégzés
érdekében érintésvédelmi ellendrzést kell elvégezni az MSZ 172 szerint az alabbiakban
foglaltaknak megfelelden:

19.2. A karbantartd villanyszereld koteles ellendrizni (miiszeres szigetelés vizsgaloval és
szemrevételezéssel) havonta és minden javitas esetén:

a) ivhegesztd gép(ek) védovezetoit, elektrodafogdk szigetelését, az iiresjarati
fesziiltséget,

b) faipari gépek, kompresszoros védévezetdit,

c) mosogépeket, centrifugédkat,

d) konyhai elektromos siitoket és fézoberendezéseket.

19.3. Evenként és minden javitds esetén az MSZ 4581/5. Sz. szabvanyban eldirtaknak
megfelelden:
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a) villamos kézi szerszamokat, barkdcsgépeket (technika tanteremben, TMK
miuhelyben),

b) porszivokat €s mas elektromos haztartasi gépet,

c) hordozhat6 transzformatorokat.

19.4. 3 évenként és minden javitas esetén:

a) a villamos kavéfézoket, mikrohullamu siitoket,

b) szamitdégépeket, fénymasolokat,

c) hitégépek vezetékeit,

d) hosszabbitok, dugaszolo aljzatok véddvezetékeinek szalfolytonossagat.

19.5. Az érintésvédelmi vizsgélatot csak érintésvédelmi vizsgaval is rendelkez6é szakképzett
villanyszerel6 végezheti.

19.6. A vizsgalat soran ¢érintésvédelmi szempontbol nem megfelelonek mindsitett
késziilékeket a hibak elharitasaig nem szabad hasznalni.

19.7. A dolgozo, szakoktatdé minden villamos késziiléket, szerszdmot munkavégzés, ill.
oktatas elott koteles megvizsgalni.
20. §: Tantermek, oktatasi eszkozok karbantartasa

20.1. Az oktatasi eszkozok karbantartasar6l gondoskodni kell, hogy azok tiizet ne
idézhessenek eld.

20.2. A tantermek ajtoit (amelyben tanuldk, hallgatok, kiilsd szervezett tanfolyamon
résztvevok tartozkodhatnak) az oktatds, tanfolyam idétartamara lezarni nem szabad.

20.3. Az oktatasi termet, helyiséget utolsonak elhagyd tandr, szakoktato, illetve kiilso,
szervezett tanfolyam vezetdje koteles a helyiség és oktatdsi eszkdzok aramtalanitasarol,
ablakok becsukasarol gondoskodni.

20.4. Az iskolaban csak olyan tevékenységet lehet folytatni, amely a tanulok testi épségét nem
veszélyezteti.

20.5. Minden tanév kezdetén, kiranduldsok el6tt, testnevelési ordk megkezdése eldtt, a
tantargyi tanulokisérleti orak elétt, a szamitogépterem hasznalata eldtt az osztalyfonokoknek,
a szaktandrnak balesetvédelmi oktatast kell végeznie az adott teriilet veszélyeirdl, azok
megeldzésérol, és elharitasarol.

20.6. A Dbalesetvédelmi oktatdsok tényét minden esetben az osztalynapléban kell
dokumentélni.

20.7. tanuloi balesetet azonnal koteles a feliigyeletet ellatd tanar az iskolatitkarnak jelenteni.
Stlyos balesetet azonnal jelenteni kell az igazgaténak vagy az igazgato-helyetteseknek.

20.8. Szamitogépen tanulo csak tanari feliigyelet mellett dolgozhat.
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20.9. Tornateremben, iskola sportudvaron, eléadotermekben tanuld csak tandri feliigyelet
mellett dolgozhat.

21. §: Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teend6k

21.1. Rendkiviili esemény, bombariadd esetén a tanitast fel kell fliggeszteni, értesiteni kell az
illetékes beliigyi szerveket, az épiiletet ki kell tiriteni.

21.2. A kivonulasra a csengetd ora hasznalataval 1 percig tartdo siir(i szaggatott jelzés
figyelmeztet az aldbbiak szerint:

a) a foldszintrdl és az 1. emeletrdl a tantermekhez kozelebb 1évé melléklépcson

keresztiil,
b) all. és III. emeletrdl a f6lépcsdn keresztiil.
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V.FEJEZET

22. §: A tanoran kiviili foglalkozasok szervezeti formai
22.1. Az iskoléban az alabbi tanoran kiviili szervezett foglalkozasi formak vannak:

a) napkozis foglalkozasok,

b) énekkar,

c) sportkor,

d) tanfolyamok,

e) tanulmanyi és sportversenyek,
f) tanulmanyi kirdndulasok,

g) erdei iskolak,

h) mlzeum-, szinh4z- és mozilatogatas,
1) tomegsport,

J)  gyogytestnevelés,

k) tartdsjavito torna,

1) cserkészet.

22.2. Az intézmény — reformdatus szellemiségébdl kovetkezden — reggeli 4hitatot és egyhazi
ének tanitast szervez.

22.3. Napkozis foglalkozasok

A napkozis foglalkozasok biztositjdk a tandrdkra valo felkésziilést, a pihenést, a jatékot, a
szabadid6 hasznos eltoltését. A napkozis foglalkozasok miikddésének rendjét a napkozis
munkak6zdsség dolgozza ki és rogziti munka-, ill. foglalkozasi tervében. A napkozis
foglalkozasrdl és a tanuldszobarol vald rendszeres és eseti eltdvozas csak a sziild kérelme
alapjan torténhet az igazgatd engedélyével.

23.4. Az énekkar

Az énekkar a tantargyfelosztasban meghatarozott idékeretben miikodik. Az énekkari tagsag az
emel szintli ének-zene oktatasban részeslild tanuldk szamdra kotelezd, egyébként a
koérusvezetd javaslatara torténik. Az énekkarbol vald kilépést a sziild irasban, a kilépés
indoklédséaval az igazgatotol kérheti.

22.5. Hitoktatas (gérdg és romai katolikus)

A hit- ¢és vallasoktatdson valo részvétel — sziildi kérésre — a tanuld szdmdra Onkéntes. Az
intézmény egyiittmiikodik a teriiletileg illetékes torténelmi egyhdzakkal. Megfeleld 1étszamt
foglalkozashoz tantermet biztosit az intézmény tanitasi rendjéhez igazodva. A fiatalok hit- és
vallasoktatdsat az egyhazi jogi személy altal kijeldlt hitoktatd végzi.

22.6. Sportkor

Az iskolai sportkér a gyermekek mozgasigényének kielégitésére, a mozgas, a sport
megszerettetésére alakult meg. A tanuldk tandran kiviili sporttevékenységét a testneveld
tanarok és a szabadidd-szervezd szervezik. A tanulok részvétele onkéntes. Torekedni kell
arra, hogy a foglalkozdsokon minél nagyobb szamban vegyenek részt. Az iskola a mindennapi
testedzést a tanorai foglalkozasok mellett az iskolai sportkér mikddésének tamogatasaval
biztositja. Az iskolai sportkdr, mint szervezeti forma iskolank tanuldinak nyujt lehetdséget
sportkori foglalkozasokon, versenyeken, valamint a sportkor altal szervezett Onkoltséges
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tanfolyamokon vald részvételre. A sportkdr vezetdsége a bevétellel — anyagi feleldssége
tudataban — rendelkezik. A sportkor programja része az iskolai munkatervnek.

22.7. Onkoltséges tanfolyamok
Tanfolyamokat az iskola a tanulok érdeklodésének fiiggvényében indit. Az iskola altal
szervezett tanfolyamokon valo részvételt a sziilo irasban kérheti a tanfolyamvezet6tol.

22.8. Tanulmanyi és sportversenyek
A tanulmanyi és sportversenyeken valo részvétel a kiemelkedd teljesitmények fiiggvényében

lehetséges. Tanuldink az intézményi, a varosi €s az orszagos versenyeken vehetnek részt,
szaktanari felkészitést igénybe véve. A levelezéses nevezési dijat a sziilok fizetik, a tobbi
verseny esetében a nevezési dijat az iskola és az iskolai alapitvanyok biztositjak (pl.
tanulményi versenyeken, korusfesztivalokon stb.), a jarulékos koltségekhez lehet kérni a
sziilok hozzajaruléasat.

22.9. Osztalykirandulds

Az osztalykirandulés a pedagdgiai programban, ill. a helyi tantervben megjelolt keretek kozott
szervezhetd. A kiranduldsnak kapcsoldédnia kell a tananyaghoz, segitenie kell az
ismeretszerzést vagy a mar meglévd ismeretek bdvitését, illetve a palyavalasztast.
A kirdndulas vezetdje koteles az elindulas eldtt tanuloi biztositast kotni azon gyerekek
szamara, akik nem rendelkeznek éves tanulobiztositassal, tovabba koteles leadni a résztvevok
névsorat. A kirandulasokon 20 tanulonként az osztalyfonokon tul egy felndtt kisérdt kell
biztositani. A kisérék pedagogusok legyenek. A tanulok kiadasait (utazasi, szallas és étkezési
koltségeit) a sziilok fizetik.

22.10. Erdei iskola

Az erdei iskolai programokat az igazgatd engedélyezi. A kérelmet az utazas eldtt 1 honappal
kell benytjtani. A kérelemhez mellékelni kell a részletes programot és a koltségvetést. A
szandékot eldzetesen, irasban szeptember 30-ig kell jelezni a hely megjelolésével. A tanulokat
az osztalyvezetd €s a napkozis neveld, illetve elsdsorban 1-2 {6 féiskolai hallgatd kisérheti.
Foiskolai hallgatd hidnya esetén tantestiileti tag is kisérhet. Az erdei iskolaban késziilt
dokumentumokat, munkakat a nyilvanossag elé kell tarni a hazaérkezést kovetd héten. Az 1.
¢vfolyamot Szarvas tekintetében lehetdleg eldonyben kell részesiteni. Az erdei iskola
id6tartama: 5-7 nap.

23. §: A mindennapi testedzés formai, a sportkor és az iskola vezetése
kozotti kapcsolattartas formai és rendje

23.1. Az iskola a mindennapi testedzést a tanorai foglalkozasok mellett az iskola sportkor
muikddésének tdmogatasaval biztositja.

23.2. Az iskolai sportkor szakmai programja az iskola munkatervének részét képezi.
23.3. Az iskola igazgatdja és a sportkori vezetdk félévente értékelik a mindennapi testedzés €s

sportolds megvalosuldsainak feltételeit, a tanulok részvételét, €s kozosen allapodnak meg a
teendOkben. Az iskola €s a sportkori vezetok kapcsolata a mindennapi munkaban kozvetlen.
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24. §: A diak-onkormanyzati szerv, a diakképviselok és az iskolai vezetok
kozotti kapcsolattartas formaja és rendje,
a diakonkormanyzat miitkodéséhez sziikséges feltételek

24.1. A didkdnkorméanyzat a sajat hataskorébe tartozd dontések meghozatala el6tt a
neveldtestiilet véleményét, illetdleg szervezeti és miikkodési szabalyzatanak jovahagyasat a
diakonkormanyzatot segitd tanar kozremiikodésével az igazgato utjan kéri meg.

24.2. A jogszabalyban meghatarozott esetekben a didkonkormanyzat egyetértésének, illetve
véleményének beszerzésérdl az igazgatd gondoskodik.

24.3. Az igazgato az egyetértési joggal érintett, illetve a véleményeztetésre keriild anyagok
tervezeteinek el0készitésébe a didkonkormanyzat képviseldit bevonhatja, toliik javaslatot
kérhet.

24.4. A diakonkormanyzat képviseldjét a neveldtestiileti értekezletre meg kell hivni azokban
az ugyekben, amelyekben a didkonkormanyzat egyetértési jogot gyakorol, vagy
véleményének kikérése kotelezo.

24.5. Az iskolai tanulok Osszességét érintd ligyekben a didkonkormanyzat — a segitd tanar
tamogatasdval — az igazgatdhoz, a szlikebb kozosséget érintd tligyekben az illetékes
igazgatohelyetteshez fordulhat.

24.6. A didkonkormanyzat részére az iskola egy kijeldlt allando helyiséget biztosit. Az iskola
mas helyiségeinek hasznalatahoz eldzetes engedély sziikséges.

25. §: A tankonyvrendelés szabalyai

25.1. A tankonyvrendelés elokészitésével megbizott pedagdgusok gondoskodnak arrél, hogy
az iskolai oktatasban felhasznalhat6 tankonyvek, segédkonyvek hivatalos jegyzéke a szakmai
munkakdzosségek, illetve a pedagogusok rendelkezésére alljon.

25.2. A szakmai munkak6zosségek a tankOnyvrendelés hataridejét megeldzden
véleményezz¢Ek a tankonyvlistan szerepld tankonyveket.

25.3. A neveldk az eldirt hatariddig kozoljék az altaluk haszndlni kivant tankonyvekre
vonatkoz6 igényiiket a tankonyvrendeléssel megbizott felelosokkel, akik ezek Osszesitésével
alairasra elkészitik a megrendelést. A tankonyvfelelésoket a tankonyv terjesztéséért jutalék
illeti meg.

26. §: A sziilok tajékoztatasi formai
A sziil6 jogos igénye, hogy tankdteles gyermeke tanulmanyi elémenetelérdl €és az iskoldban
tanusitott viselkedésérdl rendszeres tajékoztatast és visszajelzést kapjon. Ezért az iskola a

tanév soran elore meghatarozott, az 4altalanos munkaidon tali id6pontokban sziil6i
értekezleteket és fogaddorakat tart. A tajékoztatasok idopontjat az éves munkaterv rogziti.
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27. §: A tanuldi jogviszony keletkezése, megsziinése

27.1. Az elso évfolyamra a tanuldk felvételérdl az igazgatd dont.

27.2. Fels6bb évfolyamokra torténd felvételnél — az egyedi koriilmények mérlegelése alapjan
— az igazgat6 dont.

27.3. Az iskolaba felvett tanuld abban az osztalyban koteles végezni tanulmanyait, amelybe
beosztottak. Egyik osztalybol a masikba valo atiratkozasra csak nagyon indokolt esetben van

lehetdség.

28. §: A tanulok értékelésének rendje

28.1. Az 1. osztalyban a tanulok értékelésére szoveges megjelolést alkalmazunk.

28.2. A heti 1 vagy 2 Oras tantargyakbol félévenként minimum 3-4, a heti 3 vagy annal
nagyobb oOraszamu tantargyakbdl havonta 2 érdemjegy alapjan osztalyozhat6 a tanulo.

28.3. A magatartas jegyek mindsitése:

a)

példas (5) — ha munkgjaval, jO kezdeményezéseivel erdsiti a kozosséget.
Magatartdsaval, kulturdlt viselkedésével példat mutat. Durva szavakat nem
hasznal. A hazirend el6irasait megtartja.

b) jo6 (4) —ha a red bizott feladatokat kifogastalanul ellatja, 6 maga azonban felkérés

c)

d)

nélkiil nem vallal feladatokat. Iskolai viselkedése altalaban kifogastalan, a
hazirendben leirt eldirdsokat betartja.

valtoz6 (3) — ha a hazirendben leirtakat nem mindig veszi tudomasul.
Magatartasaval zavarja a tantdrgyi orakat, ha osztalyfonoki figyelmeztetéseket
kapott.

rossz (2) — ha fegyelmezetlenségével sorozatosan rossz példat mutat tarsainak,
vagy kirivoan sulyos fegyelmi vétséget kovetett el, ezért igazgatoi
figyelmeztetést kapott.

28.4. A tanuldk szorgalméanak mindsitése:

a)

példas (5) — ha a tanitasi ordkra vald felkésziilés e — képességeihez mérten —
kifogastalan, ha a tandrakon vald részvétele aktiv. Felszerelését mindig elhozza
az iskolaba.

b) jo (4) — ha iskolai munkdjat teljesiti, vallalt feladatait elvégzi, felszerelését

©)
d)

mindig elhozza.

valtoz6 (3) — ha iskolai munkdjaban csak idonként tanusit torekvést, kotelességet
csak ismételt figyelmeztetés utan teljesiti. Gyakran hianyos a felszerelése.
hanyag (2) — ha képességéhez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése
érdekében. Kotelességét gyakran elmulasztja, munkajadban megbizhatatlan, ha
valamely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott all, felszerelését rendszeresen
nem hozza el

Az osztalyfonok a gyermek magatartasanak/szorgalmanak értékelésekor ettdl indokolt
esetben eltérhet. Errdl az osztalyozo értekezlet soran tajékoztatja az intézmény
vezetdjét €s a neveldtestiilet tagjait.
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29. §: Tajékoztatas a pedagégiai programrol, SZMSZ-rol, hazirendrol,
a dokumentumok elhelyezése

Az iskola pedagogiai programjat, szervezeti és mitkodési szabalyzatat, valamint hazirendjét —
az igazgat6 altal hitelesitett 3-3 masolati példanyban — az iskolai konyvtarban kell elhelyezni
ugy, hogy azokat a sziilok és a tanulok a konyvtar nyitvatartasi idejében barmikor szabadon
megtekinthessék. A dokumentumok egy-egy példanya rendelkezésre all az igazgatoi
titkarsdgon ¢és az iskola-vezetonél.

30. §: A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése, kapcsolattartasuk rendje,
részvételiik a pedagogusok munkajanak segitésében

A szakmai munkakozosségek egyiittmiikddésének Osszehangolasa a havonkénti tagabb
iskolavezetdségi értekezletek feladata. Az értekezleteket kovetden keriil sor a pedagégusok
kozotti szakmai egyeztetésre, a feladatok megbeszélésére.

31.§: A tanuloval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyai

32.1.A nevelési-oktatasi intézményben folytatott tanuloi fegyelmi eljaras €s a fegyelmi
targyalas pedagogiai célokat szolgal.

32.2. A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras (a tovabbiakban: egyeztetd eljaras) el6zheti meg,
amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek
alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sértett kozotti megallapodas létrehozésa a
sérelem orvoslasa érdekében.

32.3. Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehet6ség, ha azzal a sértett, kiskoru sértett
esetén a sziild, valamint a kotelességszegéssel gyanusitott, kiskorti kotelességszegéssel
gyanusitott esetén a sziild egyetért. A fegyelmi eljards meginditasardl szo6lo értesitésben a
kotelességszegéssel gyanusitott tanuld, ha a kotelességszegéssel gyanusitott kiskoru, a sziild
figyelmét fel kell hivni az egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére. A tanulo, kiskort
tanuld esetén a sziild — az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitdsi napon beliil — irdsban
bejelentheti, ha kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat. A fegyelmi eljarést folytatni kell, ha az
egyeztetd eljaras lefolytatdsdit nem kérik, tovabba ha a bejelentés iskoldba torténd
megérkezéstdl szamitott tizendt napon beliil az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre.

32.4. Harmadszori kotelességszegés esetén a fegyelmi jogkor gyakorldja az egyeztetd eljaras
alkalmazasat elutasithatja.

32.5. Ha a kdtelességszegéssel gyanusitott és a sértett az egyeztetési eljarasban megallapodott
a sérelem orvoslasaban, kozos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz
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sziikséges idore, de legfeljebb harom honapra fel kell fliggeszteni. Ha a felfliggesztés ideje
alatt a sértett, kiskora sértett esetén a sziilé6 nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a
fegyelmi eljarast meg kell sziintetni. Ha a sérelem orvoslasara kotott irasbeli megéllapodasban
a felek kikotik, az egyeztetd eljardas megallapitasait és a megallapodasban foglaltakat a
kotelességszegd tanuld osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabba a Hazirendben
meghatarozott nagyobb kozosségben nyilvanossagra lehet hozni.

32.6.Az egyeztetd eljaras lefolytatasaért a fegyelmi jogkor gyakorloja felel, a technikai
feltételek biztositasa (terem, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a nevelési-oktatési
intézmény feladata.

32.7.Az egyeztetO eljarast olyan feln6tt személy — kdzvetitd — vezetheti, akit mind a sértett,
mind a kotelességszegd elfogad. Az oktatasért feleldés miniszter feliigyelete alatt mitkodo
intézményben mikodo oktatasiigyi kozvetitdi szolgalat kozvetitdje az egyeztetés levezetésére
felkérheto.

32.8.Eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol fegyelmi biintetés nem szabhat6 ki, ha a
tanév végi osztalyzatokat megallapitottak.

32.9. Ha az eltiltas a tanév folytatasatol, kizaras az iskolabol fegyelmi biintetést a birosag a
tanuld javara megvaltoztatja, a tanuld osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem lehetséges,
lehetévé kell tenni, hogy a tanulé — valasztasa szerint az iskolaban vagy a fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt — osztalyozo vizsgat tegyen.

32.10.A tanuld6 — a megrovas és a szigoria megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban
foglaltak szerint a fegyelmi biintetés hatalya alatt all. A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet
hosszabb

a) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa fegyelmi
biintetés esetén hat honapnal,

b) éathelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba, eltiltas az adott iskoldban a
tanév folytatdsatol és kizaras az iskoldabol fegyelmi biintetések esetén tizenkettd
honapnal.

32.11. A fegyelmi biintetés végrehajtasa legfeljebb hat honap idétartamra felfiiggeszthetd.

32.12. A fegyelmi eljarasban a kiskora tanulé sziildje mindig részt vehet. A tanul6t sziildje,
torvényes képviseldje képviselheti.

32.13.A fegyelmi eljarast — a meginditastol szamitott harminc napon beliil — egy targyaldson
be kell fejezni. Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a tanulo, a sziild, a
torvényes képviseld az liggyel kapcsolatban tajékozodhasson, véleményt nyilvanithasson, és
bizonyitasi inditvannyal ¢lhessen.

32.14. A fegyelmi targyalds megkezdésekor a tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kdvetden
ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, a rendelkezésre allo bizonyitékokat.

32.15.Ha az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldja a nevel6testiilet, a targyalast a nevel6testiilet
altal megbizott személy vezeti.

32.16.A targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzékonyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tiintetni a targyalads helyét, a targyalason hivatalos mindségben részt vevOk nevét, az
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elhangzott nyilatkozatok fébb megallapitasait. Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha
a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint, ha azt a tanuld, a sziild, a torvényes
képviseld kéri.

32.17.A fegyelmi jogkor gyakorloja koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast
tisztdzni. Ha ehhez a rendelkezésre allo6 adatok nem elegenddk, hivatalbol vagy kérelemre
bizonyitasi eljarast folytat le. Bizonyitasi eszkozok kiilondsen: a tanuld és a sziild
nyilatkozata, az irat, a tanivallomas, a szemle és a szakért6i vélemény.

32.18.A fegyelmi eljaras soran térekedni kell minden olyan koriilmény feltarasara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanul6 ellen, illetve a
tanul6 mellett szol.

32.19.A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és a rovid indokolést. Ha az iigy bonyolultsaga
vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szdobeli kihirdetését az elséfoku fegyelmi
jogkor gyakorldja legfeljebb nyolc nappal elhalaszthatja.

32.20.A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha a tanulé nem kdovetett el
kotelességszegést, vagy a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat,
illetve a kotelességszegéstdél harom honapnal hosszabb id6 telt el, vagy a kotelességszegés
ténye, illetve, hogy azt a tanul6 kovette el, nem bizonyithato.

32.21.A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni a
tanulonak, kiskoru tanulé esetén a sziiljének, torvényes képviseldjének.

32.22.Megrovas ¢és szigorii megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irdsban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanuld — kiskoru tanul6 esetén a sziilé is — tudomasul
vette, a hatarozat megkiildését nem kéri, és eljarast meginditd kérelmi jogarol lemondott.

32.23.A fegyelmi hatarozat rendelkezé része tartalmazza a hatdrozatot hozo szerv
megjelolését, a hatdrozat szamat s targyat, a tanuld személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a
biintetés idétartamat, felfiiggesztését és az eljarast meginditd kérelmi jogra valo utalast.

32.24. A fegyelmi hatdrozat indokoldsa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirasat, a
tényallas megallapitasanak alapjaul szolgalo bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben
foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az elutasitds okat, a hatarozat
meghozatalanak napjat, a hatarozatot hozo alairasat és a hivatali beosztasanak megjeldlését.
Ha az els6 fokon a neveldtestiilet jar el, a hatdrozatot a neveldtestiilet nevében az irja ala, aki a
targyalast vezette, tovabba a nevel6testiilet egy kijelolt, a targyalason végig jelen 1évo tagja.

32.25.Az elséfoku hatarozat ellen a tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziild nytjthat be
fellebbezést. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil kell az
elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz benyujtani.

32.26.A fegyelmi biintetést megallapité hatarozat ellen benytjtott kérelmet az els6foku
fegyelmi jogkor gyakorloja a kérelem beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles
tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjdhoz. A felterjesztéssel egyiitt az iigy
valamennyi iratat tovabbitani kell, az elséfoki fegyelmi jogkdr gyakorldjanak az iigyre
vonatkoz6 véleményével ellatva.
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32.27.A fegyelmi {ligy elintézésében és a hatarozat meghozataldban nem vehet részt a tanulo
kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], tovabbd az, akit a tanuld altal elkdvetett
kotelességszegés Erintett.

32.28.A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozataldban nem vehet részt, aki az els6foka
fegyelmi hatarozat meghozataldban részt vett, illetéleg az ligyben tantivallomast tett vagy
szakértoként eljart.

32.29.Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles ezt bejelenteni. A kizarasi okot a tanul6 €s
a sziild is bejelentheti. A nevelGtestiilet tagja ellen bejelentett kizarasi ok esetén az iskola
igazgatdja, egyéb esetekben a masodfokl fegyelmi jogkor gyakorldjanak munkaltatdja dont.

32.30.Ha az iskoldnak a tanul6 kart okozott, az igazgatd koteles a karokozas koriilményeit
megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetdség szerint a karokozd és a
feliigyeletét ellatd személyét megallapitani.

Ha a vizsgalat megallapitasa szerint a kart az iskola tanuldja okozta, a vizsgalatrdl a tanulot,
kiskoru tanul6 esetén sziildjét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejlileg a
sziilot fel kell szolitani az okozott kar megtéritésére. Ha felszolitds nem vezet eredményre,
vagy a szild, illetéleg a tanuld a karokozas tényét vagy mértékét nem ismeri el, az iskola
igazgatdja a sziil6 ellen pert indithat.

32.§: A fegyelmi eljarast megel6zo egyezteto eljaras részletes szabalyai

A fegyelmi eljarast a koznevelési torvény 53. §-aban szerepld felhatalmazas alapjan egyeztetd
eljaras eldzheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti
megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. Az egyeztetd eljards célja a
kotelességét megszegd tanuld €s a sértett tanuld kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem
orvoslasa érdekében.

33.1.A fegyelmi eljarast meginditd hatdrozatban tajékoztatni kell a tanuldt és a sziilt a
fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras lehetdségérol, a tajékoztatasban meg kell jeldlni
az egyeztetd eljarasban torténd megallapodas hataridejét.

33.2.Az egyeztetd eljaras kezdeményezése az intézményvezetd kotelezettsége

33.3.A harmadik kotelezettségszegéskor inditott fegyelmi eljarasban az iskola a fegyelmi
eljarast megel6z0 egyeztetd eljarast nem alkalmazza, ebben az esetben errdl a tanuldt és a
sziil6t nem kell értesiteni.

33.4.Az egyeztetd eljards idopontjat — az érdekeltekkel egyeztetve — az intézmény igazgatdja
tizi ki, az egyeztetd eljaras idopontjardl és helyszinérdl, az egyeztetd eljaras vezetésével

megbizott pedagdgus személyérdl irasban értesiti az érintett feleket.

33.5.Az egyeztetd eljaras lefolytatdsara az intézmény vezetdje olyan helyiséget jelol ki, ahol
biztosithatok a zavartalan targyalas feltételei.
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33.6.Az intézmény vezetdje az egyeztetd eljaras lebonyolitdsara irdsos megbizasban az
intézmény barmely pedagogusat felkérheti, az egyeztetd eljaras vezetdjének kijeloléséhez a
sértett €s a sérelmet elszenvedett tanuld vagy sziildjének egyetértése sziikséges.

33.7.A feladat ellatdsat a megbizandd személy csak személyes érintettségre hivatkozva
utasithatja vissza.

33.8.Az egyeztetd személy az egyeztetd eljaras eldtt legalabb egy-egy alkalommal koteles a
sértett és a sérelmet elszenvedd féllel kiilon-kiilon egyeztetést folytatni, amelynek célja az
allaspontok tisztazasa ¢€s a felek allaspontjanak kozelitése.

33.9.Ha az egyeztetd eljaras alkalmazéasaval a sértett és a sérelmet elszenvedd fél azzal
egyetért, az intézmény vezetdje a fegyelmi eljarast a sziikséges iddre, de legfoljebb harom
honapra felfliggeszti.

33.10.Az egyeztetést vezetdnek ¢és az intézmény vezetdjének arra kell torekednie, hogy az
egyeztetd eljaras — lehetdség szerint — 30 napon beliil irdsos megallapodassal lezaruljon.

33.11.Az egyeztetd eljaras lezarasakor a sérelem orvoslasardl irdsos megallapodas késziil,
amelyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezetd pedagdgus irnak ala.

33.12.Az egyeztetd eljaras id0szakaban annak folyamatar6l a sértett és a sérelmet okozo
tanuld osztalykozosségében kizarolag tajékoztatasi céllal és az ennek megfelelé mélységben
lehet informacidt adni, hogy elkeriilhetd legyen a két fél kozotti nézetkiilonbség fokozodasa.

33.13.Az egyeztetd eljards soran jegyzokonyv vezetésétdl el lehet tekinteni, ha a
jegyzokonyvezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

33.14. A sérelem orvoslasardl kotott irasbeli megallapodéasban foglaltakat a kotelességszegd
tanuld osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabba az irasbeli megallapodasban
meghatarozott korben nyilvanossagra lehet hozni.

33.§: Az elektronikus és az elektronikus uton eléallitott nyomtatvanyok kezelési rendje

Az oktatasi agazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) révén
tartott  elektronikus  kapcsolatban  elektronikusan  eldallitott, hitelesitett ¢és  tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIII.28.) Korméanyrendelet eldirasainak
megfelelden. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsadgu elektronikus alairast kizardlag az
intézmény igazgatdja alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer
hasznalata soran feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi
dokumentumok papir alapti masolatat:

* az intézménytorzsre vonatkozo6 adatok modositasa

» az alkalmazott pedagogusokra, 6raadd tanarokra vonatkozo adatbejelentések

* atanuldi jogviszonyra vonatkozé bejelentések

» az oktober 1-jei pedagdgus és tanuloi lista
Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
igazgaté aldirasaval hitelesitett formaban kell tarolni.
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Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai halézatdban egy kiilon e
célra létrehozott mappaban taroljuk. A mappahoz vald hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizarolag az intézményvezetd altal felhatalmazott személyek
(az iskolatitkar) férhetnek hozza.

34.8: Az intézmeény vezet6inek, pedagogusainak, valamint mas alkalmazottainak

feladatai a tanulé- és gyer mekbalesetek megel6zésében és a baleset esetén

Az intézmény helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok
biztonsaganak ¢és testi épségének megovasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és
viselkedési formakat.

A neveldk a tanorai és a tandran kiviili foglalkozasokon, valamint iigyeleti beosztasuk ideje
alatt kotelesek a rajuk bizott gyermekek, tanuldk tevékenységét folyamatosan figyelemmel
kisérni, a rendet megtartani, valamint a baleset-megel6zési szabalyokat a tanulokkal
betartatni. Minden osztdyfonok kotelessége, hogy a gyermekekkel és a tanulokkal az
egészséguk és testi épségilk védelmére vonatkozd el birasokat, a veszélyforrasokat, a tilos és
az elvérhatd magatartésformé minden tanév elgjén, valamint szikseg szerint (pl. kirandulés
soran) életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfelelGen ismertesse.

Az osztalyfonokoknek az osztalyfonoki orakon ismertetniiik kell a tanulokkal az egészségiik
és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirasokat, az egyes foglalkozasokkal egyiitt jaro
veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformakat. Az osztalyfonokoknek
feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megeldzését szolgald szabalyokkal a kovetkezd
esetekben:

A tanév megkezdésekor az elsd osztalyfdnoki oran ismertetni kell:
« azintézmény kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat
« ahazirend balesetvédelmi eldirdsait
« a rendkiviili esemény (baleset, tlizriaddo, bombariad6d, természeti katasztrofa
bekovetkezésekor sziikséges teenddket, a menekiilési itvonalat)
« amenekiilés rendjét
- atanulok kotelességeit a balesetek megeldzésével kapcsolatban.

A téli és a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanulok figyelmét.
A neveldknek ki kell oktatniuk a tanuldkat minden gyakorlati, technikai jellegli feladat, illetve
tandran vagy iskolan kiviili program el6tt a baleseti veszélyforradsokra, a kotelezd viselkedés
szabalyaira, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kovetendd magatartasra.
A tanulok szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetés idOpontjat az
osztalynaploba be kell jegyezni. A neveldnek visszakérdezéssel meg kell gy6zddnie arrdl,
hogy a tanulok elsajatitottdk-e a sziikséges ismereteket.
A tanulok feliigyeletét ellatd neveldnek a tanulot ért barmilyen baleset, sériilés, vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kdvetkezd intézkedéseket:

 asériilt tanulot elsésegélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost kell hivnia,

» abalesetet, sériilést okozd veszélyforrast a tdle telhetd modon meg kell sziintetnie,

« minden tanuldéi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola

igazgatdjanak, akadalyoztatasa esetén az igazgatd-helyettesnek.

E feladatok ellatasaban a tanuldbaleset szinhelyén jelenlévd tobbi neveldnek, alkalmazottnak
1s részt kell vennie.
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A balesetet szenvedett tanuldt elsésegélynyujtasban részesitd dolgozo a sériilttel csak annyit
tehet, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie,
akkor feltétleniil orvost kell hivnia, és a beavatkozassal meg kell véarnia az orvosi
segitséget. A balesetekrdl eldirt nyomtatvanyon jegyzokonyvet kell felvenni, amelynek egy-
egy példanyét a kivizsgélas befejezésekor, de legkésobb a targyhdt kdvetd honap 8. napjéig
meg kell kildeni a fenntartonak, valamint at kell adni a szilének. A jegyzokoényv egy
példanyét akidlitd intézmény 6rzi meg.

Minden tanul 6- és gyermekbal esetet kovetden meg kell tenni a szilkséges intézkedést a
hasonl 6 esetek megel 6zésére.

35.8: A tanulok egészségét veszélyezteté helyzetek kezelésére iranyulo
eljarasrend

Ha az intézményben a tanulok egészségét veszelyeztetd helyzet adodik, azonnal értesiteni kell

az intézmény vezetdjét. Az intézmény vezetdje mérlegelési jogkorében eljarva értesiti a
megfeleld hatosagokat és a fenntartot, sziikség esetén szaktanacsot kér.
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VI. FEJEZET: ZARADEK

36.1. Jelen szervezeti és mukodési szabalyzatot a Kolcsey Ferenc Reformatus Gyakorld
Altalanos Iskola nevelGtestiilete a 2013. marcius 25-én megtartott hatarozatképes értekezletén
megtargyalta és elfogadta.

36.2. Az iskolaszék ¢és a didkonkormanyzat véleményének kikérése a szervezeti és mitkodési
szabalyzat elfogadasa el6tt megtortént.

36.3. A szervezeti és miikodési szabalyzat a fenntart6 altali jovahagyas napjan 1ép hatalyba.

36.4. A szervezeti és miikodési szabalyzat hatalybalépésének napjan hatalyat veszti a Kolcsey
Ferenc Reformatus Gyakorlo Altalanos Iskola el6z0 szervezeti €s miikodési szabalyzata.

Debrecen, 2013. marcius 25.

Ember Sandor
igazgat6

A szervezeti és miikddési szabalyzatot a fenntartd Tiszantali Reformatus Egyhazkertilet
jovahagyta.

Debrecen, 2013. 4prilis 23.

Dr. Bolceskei Gusztav Dr. Imre Sandor
plispok fogondnok
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